MITTETULUNDUSUHING
JOHVI JALGPALLIKLUBI FC PHOENIX
POHIKIRI
| Uldsétted
1.1. Mittetulundustihingu ametlik nimi on:
Mittetulundusiihing JOHVI JALGPALLIKLUBI FC PHOENIX (edaspidi nimetatud Uhing).
1.2. Uhingu asukoht on J8hvi vald.
1.3. Uhingu majandusaasta algab 01. jaanuaril ja I1dpeb 31. detsembril.

1.4. Uhing on avalikes huvides tegutsev vabatahtlik ja heategevuslik (ihendus, mille pdhitegevus on suunatud jalgpalli
harrastamisele ja kdigile jalgpallihuvilistele, nii lastele kui taiskasvanutele vaba aja sportlikuks veetmiseks tingimuste
loomisele. Uhing ihendab jalgpalli vastu huvi tundvaid ja jalgpalli arendamisest ja toetamisest huvitatud fiiisilisi ja juriidilisi
isikuid.

1.5. Uhing juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest ja kdesolevast pohikirjast.

1.6. Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole Uhingu eesmérk ega pdhitegevus. Uhingu tulu kasutatakse vaid
pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks. Uhing ei jaga oma vara vdi tulu ega anna materiaalset abi v6i rahaliselt

hinnatavaid soodustusi oma asutajale, likmele, juhtimis- vdi kontrollorgani likmele, Uhingule annetusi teinud isikule voi
sellise isiku juhtimis- vdi kontrollorgani likmele ega nimetatud isikutega seotud isikutele.

1.7. Uhing on juriidiline isik. Tal on oma siimboolika. Uhingu liikmetele antakse valja likmepilet.

1.8. Uhingu sisene tegevus ja juhtimine on demokraatlik, see rajaneb likmete omaalgatusel, subsidiaarsuspshiméttel,
eetilisel kaitumisel ja distsipliinil.

1.9. MTU vbib vastavalt seadusele vastu vétta abirahasid, annetusi ja parandusi, vélja anda stipendiume, tegeleda
koolitustegevusega ning korraldada tasulisi Uritusi.

Il Eesmargid ja tegevus

2.1. Uhingu tegevuse eesmaérgiks on spordi, sh jalgpalli propageerimine, jalgpallialase tegevuse kasumit mittetaotleval viisil
arendamine lda-Virumaal, igas vanuses isikute kaasamine spordiga tegelemisele, nende sportlik kasvatus, neile
treeningute, spordivdistluste, -Urituste, heategevusirituste, loengute, matkade, laagrite, ekskursioonide, tahtpaevade,
pidupaevade korraldamine, organiseerimine ja labiviimine, erineva tasemega voistlustest osavdtt, kontaktide loomine teiste
klubidega Eesti Vabariigis ja valismaal ning muu igakilgne osalemine Ghiskonna elus.

2.2. Lisaks on Uhingu eesmargiks tugevdada punktis 2.1. nimetatud isikute koostd6d ja vastastikku abivalmidust; aidata
kaasa nende iUihenduste ja liitude konsolideerumisele, Uhiskonna elu kéikides sfaérides aktiivsemale kaasalodmisele,
vaatamata eale, rahvusele, kodakondsusele, usulistele ja poliitilistele vaadetele ja poolehoidudele.

Eelkdige on Uhingu heategevuslik tegevus suunatud igas vanuses aktiivsete jalgpallihuviliste toetamisele.

2.3. Eesmarkide taitmiseks Uhing:

2.3.1 koondab ja tihendab spordist huvitatud isikuid;

2.3.2 propageerib spordiga tegelemist ja kaasab Uihingu tegevusse huvitatud noori, nende vanemaid ja toetajaid;

2.3.3 arendab aktiivset seltskondlikku tegevust Uhingu raames ning ka véljaspool Uhingut oma tegevus-ja spordiala
toetamiseks;

2.3.4 korraldab oma liikmetele sportlikku tegevust, organiseerib vaistlusi ja Uritusi teiste klubidega, osavotte vdistlustest,
koostab Uhingu siseseid edetabeleid, maarab Uhingu esindajad erinevateks vdistlusteks nii kodu-kui valismaal, totab vélja
nii oma uhingu kui ka piirkondlike vBistluste juhendeid, hangib huvilistele treeninguteks metoodilisi materjale, palkab
vBimaluse korral treenerid-juhendajad, autasustab sportlasi ja teisi oma Uhingu liikmeid ning toetajaid;



2.3.5. korraldab oma Uhingu tipp-ja vdistlussportlaste véimalustekohast ettevalmistamist osavatuks spordivbistlustest;

2.3.6. arendab koostt6d teiste samade spordialadega tegelevate klubide, seltside ja litudega, teiste organisatsioonidega,
kohaliku omavalitsusega, firmadega ja Uksikisikutega nii kodu-kui vélismaal harrastatavate spordialade edendamiseks ning
traditsioonide séilitamiseks;

2.3.7. tagab likmetele, kellele on Uhingu poolt antud kohustused vdi tilesanded, samuti huvitatud likmetele, koolituse
kohustuste ja Ulesannete taitmiseks v6i nende enesetdiendamiseks;

2.3.8. loob vastavalt véimalustele soodustingimusi Uhingu likmetele Uhingu vara kasutamisel, vBistlustest osalemiseks ning
spordivarustuse hankimiseks;

2.3.9. viib oma tegevuse korraldamiseks vahendite hankimise eesmargil labi tasulisi Uritusi, vStab vastu varalisi annetusi ja
eraldisi, teostab tehinguid Uhingu omandis ja kasutuses oleva ning tema pdhieesmargi saavutamiseks vajaliku varaga,
s6lmib sponsor- ning reklaamilepinguid;

2.3.10. korraldab treeninglaagreid, suvepéevi ja kokkutulekuid.
Il Uhingu liikmeskond

3.1. Uhingu liikmeskonna moodustavad likmeks vastu vdetud fiiusilised ja juriidilised isikud. Liikmeks vastuvott toimub
avalduse alusel Uhingu juhatuse otsusega.

3.2. Liikmelisust Uhingus ja likmediguste teostamist ei saa lile anda ega parandada.
3.3. Uhingu liikkmel on &igus:
3.3.1. osaleda Uhingu (ritustel ja tegevustes;

3.3.2. osaleda haalediguslikuna tildkoosolekute t6ds ning valida ja olla valitud Uhingu juht-, kontroll- ja teistesse
valitavatesse organitesse;

3.3.3. esindada Uhingut selle juhtorganite volitusel teistes organisatsioonides ning Uritustel;

3.3.4. esitada aruparimisi ja ettepanekuid Uhingu valitavate organite tegevuse kohta ning saada Uhingu tegevuse kohta
informatsiooni;

3.3.4. esitada aruparimisi ja ettepanekuid Uhingu valitavate organite tegevuse kohta ning saada Uhingu tegevuse kohta
informatsiooni;

3.3.5. kasutada vastavalt kehtestatud korrale Uhingu siimboolikat;

3.3.6. astuda valja Uhingu liikmeskonnast, esitades vastava kirjaliku avalduse.

3.4. Uhingu liige on kohustatud:

3.4.1. juhinduma oma tegevuses Uhingu pd&hikirjast ja Uhingu juhatuse otsustest;

3.4.2. osalema aktiivselt Uhingu tegevuses;

3.4.3. hoidma ja otstarbekalt kasutama Uhingu vara;

3.4.4. tasuma tahtaegselt Uhingu likmemaksu;

3.4.5. seisma Uhingu eesmérkide ja pdhimdtete eest, hoidma oma tegevuse ja kaitumisega kérgel Uhingu mainet;
3.4.6. teatama juhatusele oma postiaadressi ja nime muudatustest Gihe kuu jooksul.

3.5. Liikmeksolek I6peb liikme véljaastumisega v6i véljaarvamisega Uhingu juhatuse otsuse alusel.

3.6. Liikmeksoleku peatamise otsus tehakse Uhingu liikme vdi juhatuse vastavasisulise ettepaneku alusel juhul, kui Uhistu
liige ei osale (v6i tal ei ole vBimalik osaleda) pikemat aega aktiivselt Uhingu tegevuses. Liikkmesoleku peatanud (peatatud)
isik ei oma haaledigust uldkoosolekul ja ei ole kohustatud tasuma liikmemaksu. Juhul kui likmesoleku peatamise algatus
on tehtud Uhingu juhatuse poolt, toimub likmesoleku taastamine samadel alustel Uhingu likmeks vastuvétmisega.



3.7. Uhingust véljaarvamine toimub juhatuse otsusega jargmistel juhtudel:

3.7.1. Uhingu liige ei ole kahel jarjestikusel aastal tasunud (ihingu likmemaksu;

3.7.2. Uhingu liige on oluliselt rikkunud thingu p&hikirja;

3.7.3. Uhingu liige on toime pannud muu raske eksimuse.

3.8. Véljaarvatul on digus nduda valjaarvamise otsuse llevaatamist tldkoosoleku poolt.

3.9. Liikmelisuse I6ppemisel majandusaasta keskel tuleb jooksva aasta likmemaks tasuda kogu majandusaasta eest.
Liikmelisuse 16ppemisel sisseastumis- ja likmemakse ei tagastata.

IV Uhingu juhtimine ja jarelevalve
ULDKOOSOLEK

4.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on Uhingu likmete uildkoosolek. Uldkoosoleku kutsub kokku Uhingu juhatus vahemalt iiks
kord kalendriaasta jooksul. Juhatus on kohustatud tldkoosoleku kokku kutsuma erakorraliselt juhtudel, kui seda n6uavad
Uhingu huvid v6i vastav kirjalik ndue koos pdhjendusega on esitatud vahemalt 1/10 Uhingu liikmete poolt.

Kui juhatus ei kutsu tldkoosolekut kokku tihe kuu jooksul tlaltoodud korras liikmete poolt esitatud ndude saamisest, on
taotlejatel digus Uldkoosolek ise kokku kutsuda.

Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab Uhingu liikmetele kirjalikult ette teatama vahemalt 2 nadalat, erakorralise koosoleku
kokkukutsumisel on ette teatamise ajaks vihemalt seitse paeva. Teade peab sisaldama uldkoosoleku toimumise aja, koha
ja péevakorra projekti. Teade loetakse katte saaduks 3 pédeva mooddumisel selle edastamisest liikme poolt nimetatud
asukoha-aadressile. Asukoha aadressi muutumisel teavitab liige sellest Uhingut viivitamatult.

4.2. Uldkoosolek vétab vastu otsuseid Uhingu juhtimise kiisimustes, mis ei ole antud kaesoleva pdhikirjaga Uhingu
juhatuse padevusse.

4.3. Uldkoosoleku padevusse kuulub:

4.3.1. Uhingu pohikirja kinnitamine ja muutmine;

4.3.2. Uhingu tihinemise, jagunemise vdi tegevuse IGpetamise otsustamine;

4.3.3. Uhingu sisseastumis- ja likmemaksude méaaraja tasumise tahtaja kehtestamine;

4.3.4. majandusaasta aruande kinnitamine;

4.3.5. aasta tegevuskavaja eelarve kinnitamine;

4.3.6. Uhingu struktuuri kinnitamine;

4.3.7. Uhingu juhatuse likmete ja revidendi ma&aramine ning ennetidhtaegne tagasikutsumine;

4.3.8. Uh.ingu juhatuse véi revidendiga tehingu tegemise v8i tema vastu nBude esitamise otsustamine ja selles tehingus voi
ndudes Uhingu esindaja maaramine;

4.3.9. Uhingu kinnisasjade v6i registrisse kantud vallasjade védrandamise v3i asjadigusega koormamise otsustamine ning
vastavate tingimuste kehtestamine.

4.4. Uldkoosolekut juhatab Uhingu juhatuse esimees v&i tema &raolekul tildkoosolekul valitud juhataja. Uldkoosolek viiakse
l&bi koosolekul vastuvdetud reglemendi jargi. Kui keegi osalevatest likmetest nGuab salajast haéletamist, tuleb antud
kiisimuses otsus vastu vdtta salajase haaletamise teel. Uldkoosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla
koosoleku juhataja ja protokollija.

4.5. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellel osaleb v&i on esindatud tile poole Uhingu haélediguslikest likmetest.
Juhul kui koosolekule ei kogune vajalik kvoorum, kutsutakse kolme nadala jooksul kokku uus tldkoosolek sama
paevakorraga. Uus uldkoosolek on otsustusvdimeline kui osalevate likmete arvu on vahemalt 1/4 Uhingu likmetest.
Uldkoosolekul vdib haaletada Uhingu liige v&i tema esindaja, kellele on antud lihtkirjalik volikiri. Igal Uhingu fliusilisel ja
juriidilisel isikul on Uks haal.



4.6. Uldkoosoleku poolt Uhingu liikmele teistest erineva kohustuse panemiseks, selle |6petamiseks voi muutmiseks peab
olema selle likme ndusolek.

4.7. Uldkoosoleku otsused vbetakse vastu kui selle poolt haéletab (ile poolte koosolekul osalenud vdi esindatud Uhingu
likmetest.

4.8. Uldkoosolek v&ib vastu vétta otsuseid pdhikirja muutmise ja likvideerimise kohta, kui selle poolt haaletab vahemalt 2/3
osalenud liikmetest vdi nende esindajatest. PShikirja muutus jdustub selle registrisse kandmisest.

4.9. Uldkoosoleku otsuse vbib kehtetuks tunnistada kohus, kui tldkoosoleku otsus on vastuolus seaduse Voi Uhingu
pdhikirjaga ning sellekohane avaldus on esitatud Uhingu liikme vdi juhatuse liikme poolt hiliemalt kolme kuu jooksul otsuse
vastuvdtmisest.

JUHATUS

4.10. Uhingul on vahemalt kahe- kuni viielikmeline juhatus, mis Uhingut juhib ja esindab. Juhatuse liikmete volituste ajaks
on viis aastat. Juhatuse liige peab olema teovdimeline fuusiline isik.

4.11. Juhatuse liikmete valimisel on otsustavaks llesseatud kandidaatidele antud suurem haalte arv.
Juhatuse liikmed valivad endi hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse tegevust.

4.12. Juhatuse koosoleku kutsub kokku vastavalt vajadusele juhatuse esimees.

4.13. Juhatuse koosolekuid juhib juhatuse esimees ja otsused protokollitakse.

4.14. Juhatus votab vastu otsuseid Uhingu tegevuse juhtimise kiisimustes.

4.15. Juhatuse padevuses on:

4.15.1. Uhingu liikkmeks vastuvétmine, likmeksoleku peatamine ja likmeskonnast vélja arvamme;
4.15.2. Gldkoosolekute ettevalmistamine, kokkukutsumine ja otsuste elluviimine;

4.15.3. palgaliste tootajate téotasufondi kujundamise aluste kinnitamine;

4.15.4. liitudesse astumine ja sealt lahkumise otsustamine;

4.15.5. Uhingu irituste kalendri, juhendite ja eelarvete kinnitamine;

4.15.6. Uhingu kodukorra vastu votmine ja selles muudatuste tegemine;

4.15.7. Uhingu tegevussuundade kinnitamine;

4.15.8. Uhingu vara kasutamine uldkoosoleku otsusel ja ettenahtud tingimustel;

4.15.9. Uhingu kasutuses oleva vara kasutamise reeglistiku véaljatédtamine, kehtestamine ja nende taitmise kontrolli
korraldamine;

4.15.10. Simboolika ja atribuutika kavandite ja statuutide kinnitamine;
4.15.11. Kontode ja arvete avamine krediidiasutustes, lepingute sdlmimine, tb6tajate to6le vétmine ning td6lt vabastamine;
4.15.12. Muude otsuste langetamine, mis ei ole antud uldkoosoleku padevusse.

4.16. Juhatuse koosolekud kutsub kokku juhatuse esimees vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini kui kord kvartalis.
Juhatuse koosolek on otsustusv8imeline, kui koosolekul osaleb Ule poolte juhatuse liikmetest. Juhatuse koosolekuid
juhatab juhatuse esimees.

Koosolekud protokollitakse, vastuvdetud otsused fikseeritakse kirjalikult ning neile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
protokollija.

4.17. Juhatuse otsused vbetakse vastu lihthaalte enamusega. Haalte vérdsuse korral saab otsustavaks seisukoht, mille
poolt haaletas juhatuse esimees.



4.18. Juhatuse esimees:

4.18.1. esindab Uhingut suhetes juriidiliste ja tiksikisikutega volikirjata;

4.18.2. koordineerib Uhingu tegevust ja tagab nduetekohase raamatupidamise;
4.18.3. s6Imib tddlepingud palgaliste td6tajatega.

JARELEVALVE

4.19. Unistu kontrollorgan on kuni 3-likmeline revisjonikomisjon v6i revident, kes valitakse tldkoosoleku poolt juhatuse
volituste ajaks.

4.20. Revisjonikomisjoni liikmeks (revidendiks) ei vdi olla isik:
4.20.1. kes on Uhingu lepingulisel t6él;

4.20.2. kes on Uhingu juhatuse liige v6i Uhingu raamatupidamist teostav isik, samuti nende abikaasad, lapsed, 6ed,
vennad, vanemad v8i nende alanevad véi Ulenevad sugulased.

4.21. Revisjonikomisjoni liikmel (revidendil) on 8igus:

4.21.1. tutvuda whingu varalise olukorraga, arveldusarvete ja raamatupidamisdokumentidega;

4.21.2. nduda juhatuselt suulisi ja kirjalikke selgitusi;

4.21.3. nduda juhatuselt abi, mida ta vajab oma Ulesannete taitmiseks;

4.21.4. viibida juhatuse koosolekutel ja olla informeeritud juhatuse otsustest ja ettekirjutustest;

4.21.5. kokku kutsuda erakorraline Gldkoosolek vi juhatuse erakorraline koosolek vastavalt kehtivale seadusandlusele.
4.22. Revisjonikomisjon (revident) koostab ja esitab juhatusele mé6dunud majandusaasta revisjoniaruande.

4.23. Revisjonikomisjoni aruandele kirjutavad alla kdik revisjonikomisjoni likmed. Revisjonikomisjoni liige, kes ei ole ndus
revisjonikomisjoni aruandega, lisab aruandele motiveeritud eriarvamuse. Revisjonikomisjoni liikme poolt aruande
allkirjastamata jatmine ei sega aruande esitamist juhatusele voi tldkoosolekule.

4.24. Revisjonikomisjon tuleb kokku vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini kui Giks kord aastas.
4.25. Revisjonikomisjon vastutab oma kohustuste taitmata jatmisel samadel alustel juhatusega.

V Uhingu vahendid, vara ja aruandlus

5.1. Uhingu vahendid ja vara moodustavad:

5.1.1. Sisseastumis- ja likmemaksudest;

5.1.2. Fuudsiliste ja juriidiliste isikute annetustest;

5.1.3. Toetustest kohalike omavalitsuste v&i riigi eelarvest;

5.1.4. Toetustest ja kohalikest sdprusklubidest;

5.1.5. Sihtfondide toetustest;

5.1.6. Uhingu pdhikirjaliste eesmaérkide saavutamiseks korraldavatest tuluiiritustelt, sponsor- ja reklaamlepingutest,
ennustusvadistlustest, valjaannete kirjastamisest ja levitamisest ning muust dritegevusest mis ei lahe vastuollu Uhingu
tegevuse péhimdtetega.

5.1.7. Tehingutest kinnis-ja vallasvaraga laekuvast tulust, intressitulust ning muudest laekumistest.

5.2. Sihtotstarbeliste annetuste ja eraldiste kasutussihti ei véi Uhing muuta.



5.3. Uhingu vahendid ja vara kuuluvad Uhingule ja neid kasutatakse ja kasutatakse Uhingu eesmarkide saavutamiseks
vastavalt kehtivatele digusaktidele ja kdesolevale pohikirjale. Uhing vBib oma vara ja vahendeid vétta kasutamiseks
(rentida, laenata, votta tasuta kasutamiseks jne.) oma liikmetelt ja kolmandatelt isikutelt.

5.4. Uhingu juhatus korraldab Uhingu raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele. Parast majandusaasta
I6ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande ning esitab need tldkoosolekule kuue kuu
jooksul. Kinnitatud aruandele kirjutavad alla kdik juhatuse likmed. Uhing maksab makse riigi-ja kohalikku eelarvesse ning
esitab oma asukohajargse maksuhalduri kohalikule talitusele maksudeklaratsiooni digusaktides satestatud korras. Uhing
esitab oma tegevuse kohta statistilise aruande 8igusaktides ettendhtud korras.

VI Uhingu tegevuse |Gpetamine
6.1. Uhingu uhinemine, jagunemine ja tegevuse I6petamine toimub seadusandlusega sétestatud korras.

6.2. Uhingu tegevuse I6petamisel antakse parast vblausaldajate nduete rahuldamist ja raha deponeerimist allesjaéanud
Uhistu vara ule tulumaksusoodustusega nimekirja kantud samalaadsete eesmarkidega thingule vai riigile vdi kohalikule
omavalitsusele.

6.3. Uhingu tegevus |8petatakse iihistu likmete otsusega vdi muul seaduses sétestatud alusel.

P6hikiri uues redaktsioonis on Kinnitatud iihingu liikmete otsusega 09.01.2018 a.

Sergei Ivanov
Juhatuse liige



